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プロジェクトマネジメント講座の概要 

目的 

本講座は、「愛媛デジタル情報人材育成プログラム」の一環として、デジタル時代における課題

解決や価値創出を担う人材に不可欠なプロジェクトマネジメントの知識とスキルを体系的に習得

することを目的とする。 

ICT 活用やデジタル化が進展する中で、複雑化・多様化する業務やプロジェクトを円滑に推進

するためには、計画立案・進捗管理・チーム連携・リスク対応などのマネジメント力が求められ

る。本講座では、これらの基礎的な手法に加え、DX（デジタルトランスフォーメーション）に対

応した思考法や実践的な演習を通じて、デジタル社会にふさわしいプロジェクト推進力を養成す

る。 

受講者が地域や職場においてデジタルを活用した実践的なプロジェクトを主導し、持続可能な

変革を推進できる人材となるため、プロジェクトマネジメント協会（以下、PMI）が認定するプ

ロジェクトマネジメント・プロフェッショナル（以下、PMP®）資格を取得することを目指す。 

 

期間 

e-Learning：令和 7 年 9 月 22 日（月）～令和 7 年 11 月 21 日（金） 

対面講義 ：令和 7 年 10 月 18 日（土）、19 日（日）、11 月 22 日（土）、23 日（日） 

 

科目 

授業総時間は合計として 35 時間となる。本講座で開講する科目は以下の通りである。 

・e-Learning：11 時間 

・対面講義 ：24 時間 

 

修了要件 

⚫ 総授業時間 35 時間の授業を受講すること。 

⚫ e-Learning のレポート及び実装課題を提出すること。 

⚫ 講師がレポート等を評価し、一定基準以上の評価を得られること。 

 

修了証明・資格授与 

修了者には PMI の基準に準拠した「修了証明書」を発行する。 

 

参考テキスト 

一般社団法人 PMI 日本支部 監修 

プロジェクトマネジメント知識体系ガイド（PMBOK ガイド）第 7 版 

※本テキスト代金は、受講料に含む。 
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開講スケジュール 

 令和 7 年度の時間割は以下に示す通りである。 

 

令和 7 年度のプロジェクトマネジメント講座の時間割 

内容 実施形式 日時 時間数 

PM はじめの一歩（要レポート提出） e-Learning 
9 月 22 日（月） 

～10 月 17 日（金） 
4 時間 

プロジェクトとプロジェクトマネジメント 

システム開発の進め方（ウォータフォール型） 

プロジェクト憲章 

WBS 

対面講義 
10 月 18 日（土） 

1 時間目～4 時間目 
1.5 時間×4 コマ 

リスクマネジメント 

ステークホルダーマネジメント 

スチュワートシップとリーダーシップ 

プロジェクトの終結 

対面講義 
10 月 19 日（日） 

1 時間目～4 時間目 
1.5 時間×4 コマ 

PM 次の一歩（要レポート提出） 
e-Learning 

10 月 20 日（月） 

～11 月 21 日（金） 

5 時間 

PM 最後の一歩（要レポート提出） 2 時間 

12 の原理 

8 つのパフォーマンス領域 

アジャイル開発とは 

アジャイル開発向けのテーラリング 

対面講義 
11 月 22 日（土） 

1 時間目～4 時間目 
1.5 時間×4 コマ 

ケーススタディ１ 

ケーススタディ２ 

ケーススタディ３ 

ケーススタディ４ 

対面講義 
11 月 23 日（日） 

1 時間目～4 時間目 
1.5 時間×4 コマ 

 

※対面講義は、愛媛大学総合情報メディアセンターで行う。 

※1～4 時間目の時間帯は以下の通りである。 

1 時間目 2 時間目 3 時間目 4 時間目 

9:00～10:30 10:40～12:10 13:00～14:30 14:40～16:10 

 

参考情報 

PMP®資格受験資格 

・実務経験（試験申込日から過去 8 年以内の連続した経験） 

大学卒業相当：3 年/36 か月のプロジェクトマネジメント経験 

高校卒業相当：5 年/60 か月のプロジェクトマネジメント経験 

・研修受講 

PMI 認定研修を 35 時間以上受講すること。（本講座が該当）  
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募集要項 

募集人数 

20 名 

 

受講申請資格 

受講者は、講座期間すべてに参加可能な者とする。 

なお、受講者多数の場合は、以下のものを優先する場合があります。 

 ・愛媛県内に本社、支社、支店、事業所等を有する事業者に雇用されている者 

 ・愛媛県内の教育機関で雇用されている者、または修学している者 

 

受講料 

20 万円 

※受講開始日以降の受講キャンセル及び返金は対応できません。 

 

受講申請手続 

申請期間 

 令和 7 年 7 月 21 日（月）～8 月 20 日（水） 

 

受講方法 

以下のフォームから応募すること。 

申込先：https://forms.office.com/r/TbRvdcmQUz 

 

受講決定の通知 

愛媛大学において申請書類を審査し、受講の可否を決定します。受講の可否は、本人宛にメール

で通知するとともに、受講者については、受講案内、関係書類を送付します。 

 

個人情報の取扱い 

提出された申請書等に記載された氏名、住所、電話番号等の個人情報は、愛媛大学デジタル情報

人材育成機構デジタル情報人材育成・リスキリングセンターが責任を持って管理します。 

受講終了後は、この個人情報を利用することはなく第三者に開示することもありません。 

なお、個人による受講申込を除く受講者の所属組織名（企業名等）は、ホームページ等へ掲載さ

せていただきます。 

 

その他 

学内の駐車場は利用できません。公共交通機関を利用してください。 

 

問合せ先 

〒790-8577 愛媛県松山市文京町 3 番 

 愛媛大学デジタル情報人材育成機構デジタル情報人材育成・リスキリングセンター 

 Tel：089-927-8950（事務担当：愛媛大学情報推進課） 

 E-mail：reskilling@stu.ehime-u.ac.jp 

 ウェブサイト：https://digital.ins.ehime-u.ac.jp/cdre/ 

 

https://forms.office.com/r/TbRvdcmQUz

